
・障害者支援施設 敬仁会館 
・ワークサポート  敬仁会館 
・ワークサポート  あしたば 
・ワークサポート  琴浦 
・グループホーム  敬仁会館 
・グループホーム  琴浦 
・障がい者サポートセンター 敬仁 
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令和3年度 
施設方針 

１．施設理念 

「利用者の人権を尊重し、権利擁護に取り組みます」 
 
２．施設方針・テーマ 

『ともに働き、ともに生きる施設づくり』 

①徹底した安全管理とコンプライアンスの徹底 
②利用者が「生きがい」と「働きがい」を感じる支援  
 サービスの提供 
③施設機能の活用による地域貢献・社会貢献の実践 
④働き甲斐のある職場作り 



 
 生活支援課では、密を避け
るため、各階ごとに、1年の
労をねぎらい今年度を振り返
る「やよい会行事」を行いま
した。 
 来年度も箸作業や運動、
ワーク活動など、それぞれの
活動に頑張られることと思い
ます。 

障がい者虐待の未然防止 
～虐待防止委員会活動～ 

 障害特性に関する知識や人権意識の 
向上は虐待防止に繋がります。 
 毎月1回の委員会では各事業所にお 
ける課題を共有し、支援会議に繋げて 
います。敬仁会館全体で活動すること 
で風通しの良い環境となり、様々な角 
度で支援の工夫が出来るようになって 
きました。活動を継続していくことで 
安心、安全で質の高いサービスが提供 
できるよう取り組んで 
いきます。 
（詳細は夏号に記載します） 

１、虐待防止の仕組み作り 
   ・自身の対応の振り返り 
   ・掲示物での意識向上 
 ２、支援体制の確認と分析 
   ・定期的な支援会議の実施 
 

 令和３年は、国が定める３年
に１度の障がい福祉サービス費
等の報酬の見直しの年で、今年
４月から改定されます。 
 この度の改定は障害者の重度
化・高齢化への対応、感染症や
災害への対応力の強化などの課
題に重点的に対応したものとな
っています。 
 現在ご利用中のサービスの変
更点につきましては、別文書に
て改めてご案内させていただき
ます。 
 ご不明な点は、サービス管理
責任者または敬仁会館総務課ま
でお問い合わせください。 

天気のよい休日にマイクロバスで海
へドライブに出かけました。コロナ
ウイルス感染対策のためバスから降
りれませんでしたが、気分転換をし
ました。また、休日では、お菓子作
りや、テイクアウトを行い、楽しみ
を見つけています。 

おいしい
!(^^)!



15：00 おかし 
3：00 おかし 
「かっぱえびせん」 

お世話になりました 

「さくらうどん」 
 好評販売中！ 
4月下旬までの 
販売となっております。 
２食入り / 350円（税込） 

牛骨ラーメン発売開始 

ワークサポートあしたば 

そんな熱い思いを胸に、 

大手スープメーカーと 

約1年かけて試験を繰り返し、 

初めてオリジナルスープが完成しました！ 

今年、新しく完成した倉吉病院中央棟１階の喫茶 

    「もりのみ」の日替わりランチ 

450円（税込） で食べることが出来ますよ～。  
       是非ともお立ち寄りください！ 

注文商品につきましては現在準備を進めております。
詳細、販売開始まで今しばらくお待ちください。 

あしたばオリジナル商品を作りたい！ 

※その他にも多数商品を 
 準備しております。 
 ご不明な点がござい 
 ましたら、遠慮なく 
 職員へお声かけ下さい。 

小谷秀彰（ゆりはま大平園へ） 松川 愛（よなご大平園へ） 
 河田啓太（退職） 音田祐輔（退職）津村美則（退職）  

横山勝則（退職）佐山良晴（退職） 

岸本奈津子 
（きしもと なつこ） 

関本和昭 
（せきもと かずあき） 

小林大輝 
（こばやし だいき） 

向井 加奈 
（むかい かな） 

遠藤晃 
（えんどう あきら） 

美甘 緑 
（みかも みどり） 

サンテリオンより異動してきました。 

障がい支援施設は一からのスタートに
なります。 

利用者様の顔と名前を早く覚えて仕事
に慣れるよう頑張ります。よろしくお願
いします。 

よなご大平園からワークサポート琴
浦に異動して参りました。一日も早く
皆様のお役に立てるよう精一杯頑
張りますのでよろしくお願いいたしま
す。 

1月から敬仁会館で勤務させて頂いてい
ます。今までは老人施設に携ってきたの
で、利用者様に対する対応の仕方などが
違う事に戸惑いもありますが、先輩方に
教えて頂きながら覚えていきたいと思い
ます。よろしくお願い致します。 

令和3年1月30日に避難訓練及び地

震体験を行いました。通報訓練、避難
誘導、消火訓練の一連の流れを確認
しました。訓練後、消防署職員より講
評を頂くことで実りある訓練となりまし
た。利用者の安全管理に努めていき
たいと思います。 

サンテリオン東郷より異動してきました。 

何事も一からのスタートで早く慣れていけ
るよう、ご利用者皆さんの名前を覚えるこ
とを心がけ業務に入っています。これから
も常に勉強することを忘れず頑張ってい
こうと思います。よろしくお願いします。 

新卒１年目としていろいろと学
んでいきたいと思います。 

宜しくお願いします。 

戸惑う事が多いと思いますが 

よろしくお願いします。 


