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平成 30 年度採用 仁厚会・敬仁会合同定期採用試験実施案内 

 

この度、「社会医療法人仁厚会」、「社会福祉法人敬仁会」による合同定期採用試験を下記の

通り開催いたしますのでご案内申し上げます。皆様のご応募を心よりお待ちしております。 

 

記 

１）採用職種 

 仁 厚 会 敬 仁 会 

1 介護職員（Ⅰ） ３名 介護・支援職員 １０名 

2 介護職員（Ⅱ） ３名 事務員 若干名 

3 精神保健福祉士 １名 保育士 若干名 

4 社会福祉士 １名   

5 保育士 ２名   

6 調理員 ２名   

7 看護師 ８名   

8 診療放射線技師 １名   

9 事務員（総合職） １名   

・ 合同採用試験ですので、同時に両法人の採用試験を受験することが可能です。専用の履歴

書様式に希望の法人、職種が記載できますので、漏れなく記入をお願いいたします。 

 

２）試験スケジュール 

日 時：平成２９年９月２０日（水）（応募締切 ９月１３日必着） 

10 時 00 分～受付開始 10 時 30 分～試験開始 

３）試験会場 

医療福祉センター倉吉病院（鳥取県倉吉市山根４３） 

当日は倉吉病院１階に受付を設置しますので、時間までに受付にお越しください。 

車でお越しの方は外来駐車場ではなく指定の駐車場をご利用ください。（会場案内図参照） 

４）試験内容 

筆記試験：性格･能力検査、小論文 

面接試験：1 人 10~15 分程度 

５）持参品  

筆記用具（B 又は HB の鉛筆、ボールペン、消しゴム） 

※面接の順番によっては、試験終了が遅くなります。控室を用意いたしますので昼食をご

持参ください。 

６）内定通知 試験後１０日程度で発送予定。詳細については試験時にご案内します 



７）試験応募方法 

専用の履歴書様式（応募用紙）に必要事項を記入し、以下の書類を添えて各日程の応募締

切必着で第一希望の法人人事課までお申し込みください。 

①専用履歴書、②資格証（見込も含む）の写し、③卒業（見込）証明書か卒業証書の写し、

④成績証明書（新卒者のみ） 

・ 新規高卒予定者は、学校指定の履歴書を使用してください。 

・ 証明書等は A4 サイズに縮小してください。 

・ ①以外の応募に必要な書類がそろわない場合は、必ず試験当日にご持参ください。 

・ 採用内定後に健康診断書の提出をお願いいたします。 

・ 専用履歴書は、法人ホームページからダウンロード可能です。同一書式ですので、下

記の URL からダウンロードしてください。 

＊仁厚会・敬仁会グループ「働きたい」→「様式ダウンロード」→「仁厚会・敬仁会 

合同定期採用試験」 

https://www.med-wel.jp/wp-content/uploads/2014/06/jin_teiki_goudou.pdf 

８）施設見学について 

施設見学のご希望があれば対応させていただきます。お気軽にご相談ください。 

９）その他  

ご質問や資料請求などがありましたら下記人事課までご連絡ください。 

採用試験のお申し込み先も下記の人事課となります。 

 

仁 厚 会 敬 仁 会 

〒682-0023 鳥取県倉吉市山根 43 

社会医療法人 仁厚会 人事課 

担当：涌
わく

嶋
しま

 

℡ 0858-26-1012 

e-mail j_jinji@med-wel.jp 

〒682-0023 鳥取県倉吉市山根 55 

社会福祉法人 敬仁会 人事課 

担当： 石井
い し い

 

℡ 0858-26-3073 

e-mail person@med-wel.jp 

 

以上 

 

平成２９年８月吉日 

社会医療法人 仁厚会 

社会福祉法人 敬仁会 



別紙 会場案内図 

 


